GROUPE ESC CLERMONT

Diversifiez vos renconires en choisissant la formule d’intervention qui vous convient pour venir et revenir,
additionner des rencontres ou ne cibler qu'un seul événement.

La diversité des rencontres : la marque ESC Clermont pour assurer un recrutement efficace.

Les Jeudis de I'entreprise : des temps d'échange

> Des dates hors temps de cours ou autre activité

scolaire, pendant lesquelles vous disposez d'une heure
trente pour présenter votre entreprise, ses métiers, sa
politique de recrutement et de carriere.

> Vous avez la possibilité de réaliser une session de recru-
tement avec une diffusion au préalable des offres d pour-
Vvoir.

> ler Décembre 2011 > 19 Avril 2012
> 23 Février 2012 > 03 Mai 2012
> 15 Mars 2012
> 29 Mars 2012

Les ProMeetings : un concentré d'entreprises du 06 au 10 Février 2012

Le temps fort professionnel du Groupe ESC Clermont : 1,2,3,4 ...ou 5 jours d'échanges collectifs et
individuels destinés a tous les étudiants.

> Présentation des métiers et transferts d'expériences aux cotés des étudiants de 3eme année.

> Préparation a I'emploi avec les recruteurs professionnels : simulation d’'entretiens, mise en situation
collectives et individuelles, ateliers vidéos...

> Des journées de forums sous forme de stands de recrutement et tables rondes sectorielles.

> Une journée dédiée a l'international avec table ronde et forum conseil
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Contact : Bruno Masss

Directeur des Relati :
04.73.98.24 7 elations Entreprises

Le 17 Novembre 2011 A POLYDOME
Centre d’Expositions et des Congrés de Clermont-Ferrand

>Un Forum de recrutement « 2enl » ciblé Grandes Ecoles de
Commerce et d’'Ingénieurs, ou comment optimiser votre
déplacement : pour un recrutement de profils managers et

ingénieurs sur une méme journée.

>Rencontres et échanges avec les étudiants sur des stands
professionnels équipés, pour un pré-recrutement en toute

sérénité.

>Une formule payante qui comprend :
>Un diner d'accueil la veille, avec le Comité de
Direction et les principales associations étudiantes de

nos écoles
>L'accueil et I'accompagnement par un étudiant

ambassadeur
>Une page en bichromie dans le guide du Forum

> Un petit déjeuner d'accueil
>Un buffet déjeunatoire et un cocktail de cléture

>Un reportage photo
> Des services complémentaires a la carte

Contact : Bruno Massé—Directeur des Relations Entreprises

Tél. : 04.73.98.24.27
Mail : bruno.masse@esc-clermont.fr

Groupe ESC Clermont, ENSCCEF, IFMA, ISIMA, Polytech’Clermont, VetAgro Sup.

* Co-organisation :
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