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ESC Clermont Apprentissage pour managers 

 

 
 
Contrôle de gestion, marketing enseigne, direction de magasin… 
Ils sont au total deux cent un élèves de troisième année en 
apprentissage à ESC (École supérieure de commerce) de 
Clermont-Ferrand. « Ce sont de jeunes professionnels de valeur, 
suivis par une institution dont le sérieux est une garantie pour les 
entreprises. Ils viennent de débuter leur première session 
d'enseignements sur un rythme d'alternance de trois semaines en 
entreprise et une semaine à l'ESC. Ces étudiants suivront, de 
septembre à décembre, les cours de tronc commun de la 3e année 
du programme « Grande école ». De janvier à mai, ils choisiront 
les enseignements spécialisés pour leur projet professionnel », 
expliquent les responsables de l'ESC. « Les entreprises apprécient 
les masters apprentis. Elles disposent là de jeunes managers, qui 
cumulent déjà dix-huit mois d'expérience sur le terrain. » Cent 
quarante-huit entreprises partenaires les accueillent. La moitié 
sont de grands groupes de 2000 salariés et plus. Les PME de moins 
de 50 salariés sont aussi bien présentes, implantées en majorité 
dans la région parisienne, ainsi qu'en Auvergne. 
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