
 
 

 

 

Clermont-Ferrand, 29 janvier 2009 
 
 

INVITATION PRESSE 
 
 
 

Forum des Entreprises 
ESC Clermont, 4 boulevard Trudaine 

05 février 2009 de 09h00 à 17h00 
 
 
Le Forum Entreprises du Groupe ESC Clermont se tiendra le jeudi 05 février 2009 dans les 
locaux de l'Ecole Supérieure de Commerce de Clermont. 
 
 
08h30 Accueil des participants  
 
09h00-17h00 Stands Entreprises répartis sur trois étages  
 
12h30-14h00 Buffet déjeunatoire 
 
17h00 Cocktail de clôture 
 
 
Ce type de rencontre donne un aperçu de ce que sera le recrutement cadres 2009 : 
- tendances et perspectives du marché (secteurs en croissance ou déclin),  
- méthodes de recrutement,  
- répartition des besoins entre stages et emplois sur le marché du pré-recrutement.  

 
A noter la forte présence du secteur agro-alimentaire cette année (6 entreprises contre 2 
l'an passé) et l'absence des secteurs bureautique et équipement de la personne. 
 
 

Zone réservée pour la journée à la Presse en Salle de réunion, 2ème étage 
 
 
 
 
 
Contact Forum Entreprises du Groupe ESC Clermont 
Chantal Landy, Responsable Relations Entreprises, 04 73 98 24 10, 
chantal.landy@esc-clermont.fr

Contact presse : 
Patricia Perrot, relations presse ESC Clermont, 04 73 98 24 18 

patricia.perrot@esc-clermont.fr
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Clermont-Ferrand, 29 janvier 2009 
 

INFORMATION PRESSE 
 
 
Forum Entreprises du Groupe ESC Clermont :  
Jeudi 05 février 2009 à l'Ecole Supérieure de Commerce de Clermont-Ferrand 
 
Une trentaine de grands groupes viendront à la rencontre des étudiants du Groupe ESC 
Clermont, jeudi 05 février 2009 dans les locaux de l'Ecole Supérieure de Commerce de 
Clermont, de 9 h à 17 h.  
 
C'est donc une centaine de représentants régionaux ou nationaux, tous secteurs confondus, 
qui rencontreront futurs stagiaires, apprentis ou futurs collaborateurs parmi plus  les 
étudiants de 1ère, 2e et 3e année, français et internationaux, des programmes du Groupe 
ESC Clermont : programme Grande Ecole, Mastères spécialisés et Masters of Science, 
formation continue (Executive MBA et programme homologué "Chef de projet commercial" 
Bac+4 certifié au Répertoire National des Certifications Professionnelles). 
 
Les diplômés de l'ESC Clermont représentent une valeur sûre pour les recruteurs. Ce 
rendez-vous annuel leur permet de confronter l’image de leur société aux attentes 
professionnelles des jeunes, recueillir des CV pour affiner leur recrutement. Avec stages et 
emplois à la clé, ce lieu d’échange et d’information renseigne les étudiants sur la réalité des 
besoins des entreprises. 
 
Sont cette année inscrites au Forum : Armée de Terre, ATAC, Auchan, Bacardi Martini, 
Banque Nuger, Banque Populaire, BNP Paribas, Caisse d'Epargne d'Auvergne et du 
Limousin, Casino, Cegid, Champion Carrefour Market, Crédit Agricole Centre France, 
Danone, Dexia, Distriborg, Euler Hermès, Fedex, Groupe La Poste, KPMG Audit, KPMG 
Entreprises, Leroy Merlin, Lidl, Michelin, Perfhomme, Pomona, PriceWaterhouseCoopers, 
Raynal & Roquelaure, Rians.  
 
"Objectif Emploi" 
Le Forum Entreprises est l'un des maillons du programme "Objectif Emploi" de l'ESC 
Clermont comprend. Il s'inscrit dans le calendrier après que les élèves se soient familiarisés 
avec les différents secteurs d'activités. Il est donc précédé des séminaires "Découverte des 
métiers de la filière Commercial/Marketing" et "Découverte des métiers de la filière 
Finance/Contrôle de gestion/Audit", ainsi que des Jeudis de l'entreprise des mois de 
novembre et janvier. Depuis la rentrée, ces jeudis de l'entreprise ont permis d'échanger 
autour des métiers, la politique de recrutement et les opportunités de carrières avec Procter 
& Gamble, Michelin, LCL, Fedex, Champion, Danone, Crédit Agricole. 
Le Forum Entreprises intervient donc au moment d'inscrire des contacts utiles dans les 
agendas. Il est suivi dans le dispositif par l'étape "coaching individuel des étudiants de 
3ème année". 
 
L'insertion professionnelle des diplômés est l'un des points forts de l'ESC Clermont : un 
point fort pédagogique par l'accompagnement des étudiants, pendant toute la durée de 
leurs études, dans leur démarche d'orientation et de choix d'un projet professionnel ; un 
point fort aussi en termes de résultats puisque les enquêtes Emploi annuelles font 
apparaître un taux de réussite très honorable sur le marché de l'emploi (93 % d'emploi 
dans les quatre mois de la fin du cursus).  
 
 
Contact Forum Entreprises du Groupe ESC Clermont 
Chantal Landy, Responsable Relations Entreprises, 04 73 98 24 10, chantal.landy@esc-clermont.fr
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