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Vidéo-recrutement
Le programme Handivisio a I'ESC Clermont
Inauguration le 12 novembre 2009,
a 14h30 a I'espace Infotheque, 4 boulevard Trudaine

Une borne interactive Handivisio sera inaugurée le jeudi 12 novembre a I'espace Infotheque
de I'ESC Clermont, en présence des partenaires la société JobinLive, développeur du
programme, la Société Générale, SOGETI Groupe Cap Gemini, Alcatel Lucent, Accor,
financeurs.

Le programme Handivisio propose un outil innovant permettant, en sept langues,
I'entrainement du candidat a I'entretien d’embauche avec un recruteur virtuel, la création et
la diffusion de CV vidéo. Les partenaires y voient le moyen de faciliter la rencontre entre les
étudiants en situation de handicap et les recruteurs.

Ainsi, si les éleves de I'ESC Clermont bénéficieront tous du systeme JobinLive de vidéo-
recrutement, l'espace Infothéque de I'Ecole élargira I'accés a la borne aux étudiants
extérieurs suivis par I'Association Handi-Sup Auvergne. "Nous inscrirons cette nouvelle
collaboration dans le cadre de la convention qui lie de longue date I'Ecole et Handi-Sup, -
témoigne Andrés Atenza, Directeur Général du Groupe ESC Clermont- pour permettre a un
maximum d'étudiants en situation de handicap de profiter de ce dispositif. C'est bien sdr de
notre responsabilité de citoyen, d'acteur social dans notre ville".

Objectif Emploi

Pour les éléves de I'ESC Clermont, la borne Handivisio vient compléter le programme de
préparation a l'insertion professionnelle "Objectif Emploi", développé en étroite
collaboration avec les acteurs économiques. |l débute dés la premiére année par des
séminaires "Découverte métiers", suivis des cours de méthodologie de recherche
d'emploi, des Jeudis de I'entreprise, du Forum Entreprises du Groupe ESC Clermont, du
coaching individuel, des outils de mesure et de rapprochement des profils offerts et
demandés. Une fois dipldmés, les jeunes et moins jeunes professionnels sont suivis par
I'Association des Diplomés (Point Carriere, Parrainage, Réseau Carriére...).
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